IPSE!E

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE JATAUBA/PE

B PLANO DE CAPACITACAO 2026

IPSEJA — Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Jatatiba
1. OBJETIVO

Fortalecer a governanca, a gestao de riscos e a tomada de decisdo em investimentos,
promovendo a capacitagdo continua dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e
do Comité de Investimentos, em conformidade com a legislagdo dos RPPS
(especialmente a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e Portarias do MPS).

2. PUBLICO-ALVO

. Conselho Deliberativo
. Conselho Fiscal
. Comité de Investimentos

3. DIRETRIZES DO PLANO

*  Capacitacdo minima anual obrigatoria

d Atualizacdo continua em riscos, governanca e investimentos
*  Aderéncia as exigéncias do Pro-Gestao RPPS

* Integragdo entre os 6rgdos colegiados

*  Participacdo em eventos institucionais relevantes

4. ESTRUTURA DE CAPACITACAO
@ 4.1 CURSOS OBRIGATORIOS (02 CURSOS EM 2026)

f Curso 1 — Gestao de Investimentos e Mercado Financeiro para
RPPS

Periodo: 1° semestre (margo a maio)
Carga horaria: 20h a 30h

Conteudo:

d Fundamentos do mercado financeiro

*  Politica de investimentos (Res. CMN 4.963/2021)

d Renda fixa, renda variavel e fundos de investimento
*  Anédlise de desempenho e indicadores
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. Diversificacao e alocacao de ativos
*  Cenario econdmico (SELIC, inflagao, etc.)
Publico: Todos (prioridade: Comité de Investimentos)

/'f Curso 2 — Gestao de Riscos, Controles Internos e Governanca

Periodo: 2° semestre (agosto a outubro)
Carga horaria: 20h a 30h

Conteudo:

*  Gestdo de riscos (mercado, crédito, liquidez e operacional)
*  Compliance e controles internos
d Governanca em RPPS
*  Responsabilidade dos conselhos
*  Auditoria e prestacdo de contas
*  Boas praticas e prevencao de irregularidades
Publico: Todos (prioridade: Conselhos Deliberativo e Fiscal)

5. PARTICIPACAO EM EVENTOS

? Eventos obrigatorios no planejamento:

Publlca

*  Participagdo em encontros, semindrios e capacitacdes regionais ao longo de
2026
*  Objetivo: atualizagdo normativa e troca de experiéncias locais

Estados e Mun1c1p10s

*  Participacao no Congresso Nacional da ANEPREM (normalmente anual)
*  Possibilidade de participagdo em semindrios técnicos e regionais
Beneficios:

*  Atualizagdo legislativa

*  Networking institucional

*  Acesso a boas praticas nacionais
*  Capacitagao certificada
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6. MODALIDADE DAS CAPACITACOES

*  Presencial (preferencial para eventos)
*  Online (cursos e treinamentos)
*  Hibrido

7. CARGA HORARIA ANUAL ESTIMADA

. Cursos: 40h a 60h
. Eventos: 16h a 40h
*  Total estimado: 56h a 100h por participante

8. RESPONSABILIDADES

/'f Diretoria Executiva do IPSEJA

*  Planejar e viabilizar as capacitagdes
*  Firmar parcerias com institui¢des certificadoras
. Garantir recursos or¢amentarios

/'f Participantes

*  Cumprir carga horaria minima
*  Aplicar conhecimentos na gestdo do RPPS
*  Apresentar relatdrios de participagdo (quando aplicavel)

9. INDICADORES DE AVALIACAO

*  Percentual de participagdo dos membros
*  Numero de certificados obtidos

*  Aplicacdo pratica das capacitacdes

*  Evolu¢do no nivel do Pro-Gestao RPPS

10. ORCAMENTO (SUGESTAO)

*  Cursos: R§ 500 a RS 2.000 por participante/curso
*  Eventos: R$ 1.000 a R$ 5.000 (incluindo deslocamento ¢ inscri¢do)

11. RESULTADOS ESPERADOS

*  Melhor qualidade na tomada de decisao
*  Redugao de riscos na gestao dos investimentos
*  Maior transparéncia e controle
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*  Adequacao as exigéncias legais

. Fortalecimento institucional do IPSEJA

12. CRONOGRAMA RESUMIDO

Periodo Atividade
Marco-Maio Curso 1 — Investimentos

Ao longo do ano Eventos da APPEP

Junho—

Eventos da ANEPREM
Novembro

Curso 2 — Riscos e

Agosto—Outubro -

Jatauba — PE, 23 de Fevereiro de 2026.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
JEFFERSON ARAUJO RIBAS

Nepsssmragormmssmsdoragia " @yserpro
,
JEFFERSON ARAUJO RIBAS

Diretor Presidente do IPSEJA
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